Das bietet die AIB!C:

Personalvermittlung

Arbeitnehmeriberlassung

Personalberatung

Potentialanalysen bei Kunden und Kandidaten

Analyse / Erarbeitung strategischer Herausforderungen der betrieblichen Personalarbeit

© standort: Remscheid Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
45000 - 55000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Du bist ein Organisationstalent mit einem Herz fiir Zahlen und Menschen?

Du mochtest aktiv die Personalprozesse eines erfolgreichen Unternehmens mitgestalten und suchst eine neue
Herausforderung in der operativen Personalsachbearbeitung? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir sind ein Personaldienstleister, der Menschen und Unternehmen zusammenbringt.

Fir ein mittelstandisches Unternehmen in Remscheid suchen wir im Rahmen der Direktvermittlung eine
engagierte und erfahrene Fachkraft, die bereit ist, Verantwortung zu Glbernehmen.

Dein zukiinftiges Aufgabengebiet:

Vorbereitung und Durchfiihrung der monatlichen Entgeltabrechnung

Verantwortung fir das gesamte Melde- und Bescheinigungswesen

Aktive Mitarbeit im Bewerbermanagement

Professionelle Pflege der digitalen und analogen Personalakten sowie die Erstellung wichtiger
Vertragsdokumente und Schriftstiicke

Organisation und Begleitung verschiedener Themen im Personalwesen

Begleitung und Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der Personalwesen-Software
Weiterentwicklung und Organisation des Schulungs-, Bewerbungs- und Gesundheitsmanagements
Sorgfaltige Kontrolle und Pflege der Zeiterfassung

Dein Profil:

e Eine abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung, idealerweise mit einer personalwirtschaftlichen
Zusatzqualifikation

Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Personalwesen

Gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

Idealerweise Erfahrung mit Sage HR Suite

Eine strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Mal} an Vertrauenswiirdigkeit

Was dich erwartet:

e Ein attraktives Gehalt im Bereich von 45.000 bis 55.000 € brutto pro Jahr, je nach Qualifikation und
Erfahrung

e Eine unbefristete Festanstellung direkt bei unserem Kunden in Remscheid

e Zahlreiche Benefits wie flexible Arbeitszeiten, die Moglichkeit zur Nutzung von Homeoffice-Tagen, eine
betriebliche Altersvorsorge sowie regelmaRige Fort- und Weiterbildungen

e Ein motiviertes Team, in dem offene Kommunikation und gegenseitige Unterstiitzung grogeschrieben



werden
e Die Chance, aktiv Prozesse zu optimieren und die Zukunft des Unternehmens mitzugestalten

Bereit fiir deinen nichsten Karriereschritt? Dann sende uns deine vollstindigen Bewerbungsunterlagen zu. Wir
freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Werde jetzt Teil des Abenteurer-Teams und mach dich bereit fir spannende Expeditionen!!

Dein Ansprechpartner
Tanja Breidenbach
Niederlassungsleiterin / Kommunikations-Coach

Mobil +491702220381
Telefon +49 219146 3649 11
Mail tanja.breidenbach@abc.jetzt

Bitte beachte, dass fiir diese Position eine lokale Présenz in Deutschland erforderlich ist. Bewerbungen von Kandidaten
aufSerhalb Deutschlands kénnen leider nicht beriicksichtigt werden.

Der Umwelt zuliebe verzichten wir auf Papierbewerbungen. Bitte laden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschlieflich iiber
unser Online-Bewerberportal hoch oder senden Sie uns diese via E-Mail. Postalisch eingereichte Bewerbungen werden
datenschutzkonform vernichtet und nicht zuriickgeschickt.

Abteilung(en): Birokaufmann/ frau, Industriekauffrau/ Mann, kaufmannische Berufe, Personalwesen
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Direktvermittlung
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